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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ______________________ПРАКТИКИ 

1.1 Место ____________ практики  в структуре основной  образовательной программы (далее ООП)

Программа ________________ практики является частью ООП по специальности_________________________________________________
в  части освоения основных видов профессиональной деятельности:____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.2  Цели и задачи __________________________ практики 

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности студент в ходе данного вида практики должен:

иметь практический опыт:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Уметь:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Знать:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.3 Рекомендуемое количество часов на освоение программы ______________ практики :

Всего____________________недель,  _______________________часов.

1.4  Результаты освоения рабочей программы ____________-_ практики

 Результатом освоения рабочей программы _____________  практики является сформированность у студентов  практических профессиональных умений и навыков в рамках модулей ООП СПО по основным видам профессиональной деятельности (ВПД), необходимых для последующего освоения ими  профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций по избранной специальности.


	Код 
	Наименование результата освоения практики

	
	

	
	

	
	



 
2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ __________ПРАКТИКИ

2.1 Тематический план

	Код формируемых компетенций
	Наименование
(обозначение) проф. модуля
	Объём времени отведённый на практику (в неделях/
часах)
	Сроки проведения

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



2.2 Содержание __________________практики

	Виды деятельности
	Виды работ

	
	

	
	

	
	

	
	



3 УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ _____________ ПРАКТИКИ

3.1  Требования к документации, необходимой для проведения _____________ практики:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3.2  Требования к материально-техническому обеспечению
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3.3 Перечень учебных изданий, дополнительной литературы
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



3.4 Общие требования к организации _________________ практики



 Направление на практику оформляется распорядительным актом директора филиала или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления каждого 
студента за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики.
 В период прохождения _____________ практики студенты  могут зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы ____________________ практики.


4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ _________________ПРАКТИКИ

В период прохождения практики студентом  ведется дневник практики. По результатам практики студентом  составляется отчет, который утверждается организацией.

В качестве приложения к дневнику практики студент оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на практике.

 Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций.

Отчетная документация:

· отчёт студента;
· презентация с места прохождения практик;
· дневник-практиканта;
· отзыв-характеристика на студента с места производственной практики.





